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Article 1. Objectius, ambit d'aplicacid, i principis generals

Aquest reglament marc té com objectiu regular els procediments per a I’eleccio de les
persones membres de les candidatures locals que es presentaran a les eleccions
municipals de maig de ’any 2027, i sera d’aplicacio a totes les organitzacions locals de
Catalunya en Comu, que hauran de redactar un reglament electoral local adaptat a la

seva realitat municipal, en base al que estableix el present reglament.

Aquest desplegament reglamentari es fonamenta en el que disposen els articles 23 i 44
dels vigents Estatuts de Catalunya en Comu. S’aplicaran en el seu desenvolupament

els principis generals contemplats en I’article 43 dels Estatuts de Catalunya en Comu.
Queden exclosos de I’ambit d’aplicacié d’aquest Reglament els processos d’eleccio on
Catalunya en Comu té un acord politic bilateral en aquest ambit amb organitzacions

nacionals, supralocals, o locals, i els processos d’eleccié de Barcelona en Comu en

base al que es preveu als Estatuts de Catalunya en Comu.

Article 2. Convocatoria del procediment d'eleccié

2.1. Organs competents

Sera organ competent per a la convocatoria d’aquests processos d’eleccio I’Assemblea

del Comu Local, a proposta de la Comissié Executiva local corresponent.
Si aquesta no esta constituida, la proposta la podra realitzar:
- La Comissio Executiva Territorial de l’ambit territorial corresponent a aquella

localitat.

- En darrer terme, ’Area d’Organitzaci6 i Territori de Catalunya en Comu.
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2.2. Procediment

La Comissio Executiva Local, o ’0rgan que en el seu defecte faci la proposta de
convocatoria del procés d’eleccid segons I'apartat anterior, convocara la seva reunio
en els terminis que marca l'article 14.4.b) dels Estatuts de Catalunya en Comu, i amb
la inclusié d’'un punt a l'ordre del dia especific per convocar el procés d’eleccio, i

aprovara una proposta de reglament electoral local que ha d’incloure:

- Tipus de procediment d’eleccio que es proposa.

- Tipus de candidatures que s’escullen.

- Calendari electoral amb indicacio de les dates de les seves diverses fites.

- Dates de tancament del cens electoral i procediment per verificar si se’n forma part.
- Requisits, terminis i procediment per presentar candidatures.

- Composici6 de la Comissio Electoral, via de presentacio d’allegacions i
impugnacions, i mecanisme de contacte amb la Comissid Electoral.

- Reglament electoral d’aplicacid i d’altra normativa que pugui afectar.

Un cop aprovats, la proposta d’acord de convocatoria i de reglament electoral local
seran remesos per correu electronic a ’Area d’Organitzacié i Territori de Catalunya
en Comu, que en un termini no superior a 15 dies haura de donar el vistiplau a
aquests documents per escrit, o en cas contrari, si no s’ajusten al previst en el
reglament marc, s’indicaran per escrit les recomanacions pertinents que s’escaiguin
respecte a totes les questions del procés d’eleccid, de cara a poder obtenir el vistiplau

corresponent.

En cas que no s’informi previament, o no s’incorporin les modificacions indicades, o
es detecti algun element del procediment clarament contrari al Reglament Marc o als
Estatuts de Catalunya en Comu, I’Area d’Organitzaci6 i Territori podra suspendre el

procediment d’eleccio fins la subsanacio d’aquestes irregularitats.

Un cop rebut el vistiplau per part de ’'Area d’Organitzaci6 i Territori, la Comissié
Executiva Local o I’'0rgan que en el seu defecte faci la proposta de convocatoria del

procés d’eleccid segons I’apartat anterior, convocara I’Assemblea del Comu Local en
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els terminis que preveu l’article 13.4.b) dels Estatuts de Catalunya en Comu, incloent
aquest punt a lordre del dia, i fent arribar a ’Assemblea la proposta d’acord de

convocatoria i el reglament electoral local per a la seva aprovacid.

Els comuns locals informaran a les seves respectives Comissions Executives
Territorials del calendari previst per a l'eleccid de les candidatures i la modalitat

escollida per a dur-lo a terme.

2.3. Marc temporal

L’Area d’Organitzaci6 i Territori podra proposar un calendari marc nacional per la
celebracio dels processos electorals. Igualment podra aconsellar ajustar les dates
proposades pels organs competents per tal d’aconseguir una millor coordinacié amb

el conjunt de processos electorals en curs de ’'organitzacio.

2.4. Comunicacio6 de l'inici del procediment d'eleccié a les persones
inscrites

Un cop aprovat per ’Assemblea del Comu Local I’acord de convocatoria i el reglament
electoral local, en les 24 hores segiients es realitzara la comunicacid formal a totes les
persones inscrites amb dret a vot 0 a presentar candidatura, que es fara arribar com a
minim a través dels canals de comunicacié habituals de l'espai que es tracti, i,

preferiblement, reforcant la seva difusio i publicitat.
Aquesta comunicacio obligatoriament ha d’incloure:

- Tipus de procediment d’eleccié que es proposa.

- Tipus de candidatures que s’escullen.

- Calendari electoral amb indicacio de les dates de les seves diverses fites.

- Dates de tancament del cens electoral i procediment per verificar si se’n forma part.

- Requisits, terminis i procediment per presentar candidatures.
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- Composicid6 de la Comissio Electoral, via de presentacié d’allegacions i

impugnacions, i mecanisme de contacte amb la Comissio Electoral.

- Reglament electoral d’aplicacid i d’altra normativa que pugui afectar.

Article 3. Dret a vot i cens electoral

3.1. Dret a vot i univers censal

Tindran dret a vot les persones inscrites activistes a Catalunya en Comu en els termes
establerts en I’article 5 dels Estatuts, i que pertanyin a I’ambit corresponent al procés
d’eleccié en concret, sens perjudici de que es pugui establir alguna condicio

addicional en ’adaptacio local del reglament.

3.2. Tancament del cens

El reglament electoral local haura d’especificar clarament la data de tancament del
cens electoral, que podra establir-se, com a minim, a data d’aprovacié en Assemblea
Local de ’acord de convocatoria i el reglament electoral, i com a maxim, abans de que
s’inicii el termini de presentacio de les candidatures, tenint en compte la congruencia
amb la resta de terminis: consulta del cens, allegacions al cens, i resoluci6 de les

mateixes.

3.3. Revisio i correccio de les dades censals

Qualsevol persona podra consultar a partir de la data de comunicacio de I’aprovacio
de la convocatoria del procés d’eleccid, mitjancant els procediments i terminis que
s’estableixin, si esta inclosa en el cens i les dades que hi figuren, podent presentar

sol-licitud d’inclusié, exclusié o modificacid de dades.

Article 4. Drets i requisits per presentar candidatures
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4. Requisits individuals per les persones que es presenten a un
procés d'eleccio

Les persones que es presentin a un procés d’eleccié hauran de complir els segliients
requisits:

- Els establerts per la legislacié vigent en mateéria electoral per ser candidat/a les
eleccions municipals.

- Explicar les raons per les que defensen la seva candidatura a través dels mitjans que
determini cada convocatoria.

- Acceptar complir el Codi Etic, i defensar I'ideari, principis i valors de Catalunya en
Comu.

- No ser membre de la Comissio Electoral.

- No concorrer en més d’una llista, ni en més d’una circumscripcio, al proceés electoral.
- El present reglament i les adaptacions locals realitzades d’acord amb el mateix

podran establir requisits addicionals.

4.2. Requisits per les candidatures en equip

Quan es prevegi la possibilitat de candidatures per equips, s"Thauran d’especificar els

requisits que aquests han de complir, i en particular:

- Garantir un 50% de dones a la candidatura, i que la llista esta ordenada segons

estableix la legislacio electoral vigent.

- Document que expliqui el projecte que plantegen com a equip, garantint la
presencia de perfils suficients per donar resposta a les tasques, funcions i

responsabilitats previstes, a través dels mitjans que determini cada convocatoria.

4.3. Avals

Quan, opcionalment, es prevegi la necessitat de presentar avals, s’hauran
d’especificar al reglament electoral local els requisits i procediment per recollir-los, i
en particular:
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- L’existéncia d’un formulari normalitzat d’aval que haura d’estar disponible amb la
convocatoria.

- Si els avals seran per espais de 'organitzacio o de persones individuals.

- Si la mateixa persona pot avalar més d’una candidatura o no, i amb quines
condicions per les persones inscrites.

- El nombre minim d’avals necessaris, en cas d’avals individuals.

Si es preveu la necessitat d’aval de ’organitzacio local, es convocara una Assemblea
del Comu local en la qual les diferents candidatures demanaran I’aval per
presentar-se.

[’Assemblea del Comu local podra avalar a totes o algunes de les candidatures, essent
un requisit formal que no suposa en cap cas el suport a cap de les candidatures
avalades.

La denegacio de ’aval haura de ser justificada i explicada amb detall, i adoptada per
una majoria qualificada de 3/4 parts de I’Assemblea del Comu local.

En l'acta de la reunid, es fara constar quines candidatures han demanat aval, i si
I'assemblea I'ha atorgat o denegat, a efectes de que la Comissié Electoral o I’Area
d’Organitzacio 1 Territori puguin contrastar la informacié proporcionada per les
candidatures en el moment de la seva presentacio.

4.4. Presentacio de les candidatures

En el cas del sistema d’eleccié per primaries, les candidatures es presentaran per
correu electronic davant de la Comissié Electoral, en els terminis i condicions que
s'estableixin al reglament electoral local, la documentacié requerida per les
candidatures en equips, quan sigui aquesta la modalitat en curs, i amb els

corresponents avals, si s'escau.

Les candidatures hauran de presentar-se amb la seva denominacio, llistes, persones
representants i dades de contacte de la candidatura, i si s’escau segons el metode de

votacid escollit, podran nomenar persones interventores per la jornada de votacio
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presencial en urna, i demanar espais per desenvolupar les activitats de campanya

electoral, segons indiqui el reglament electoral local.

4.5. Proclamacio provisional i definitiva de les candidatures

La convocatoria establira els procediments i terminis per a la proclamaci6 provisional
de candidatures, la presentacié d’allegacions i/o correccions, la seva resolucio i la
proclamacié definitiva de les candidatures per part de la Comissio Electoral

corresponent.

4.6. Abséncia de candidatures

En el cas que no es presentin candidatures suficients per cobrir el nombre total de
places o que les que es presentin no siguin validades, la Comissio Electoral
corresponent ho comunicara a la Comissio Executiva Local, o ’organ que en el seu
defecte hagi fet la proposta de convocatoria del procés d’elecci6 segons 'apartat 2.1,
qui fara una proposta a ’Assemblea del Comu Local per que decideixi si es prorroga
el termini de presentacié de candidatures ajustant el calendari, si continuar-ho, o si

suspendre el procés d’eleccio.

4.7. Presencia d'una unica candidatura

En el cas de que en un procés competitiu de primaries es presenti una unica
candidatura valida, el reglament electoral local podra establir que aquesta sigui
proclamada electa directament sense necessitat de votacid per a la seva ratificacio, o

bé podra establir una votacié telematica o presencial en Assemblea per ratificar-la.
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Article 5. Sistemes d'eleccio

5.1. Tipus de sistemes d'eleccio

El reglament electoral local podra contemplar, en funcié de la realitat local i dels
objectius politics a assolir per la candidatura electoral, un dels segiients sistemes
d’eleccié, que fara compatible els criteris basics d'obertura, representativitat,

proporcionalitat i pluralitat amb la realitat del municipi:

1. Sistema d’eleccid per consens: la Comissio Executiva Local o I’d0rgan que en el seu
defecte faci la convocatoria del procés d’eleccid segons ’apartat 2.1. fara una proposta
d’equip de consens (cap de llista més un nombre a determinar de persones) que
haura de complir amb els requisits exigits per aquesta modalitat en aquest
Reglament, i que sera aprovat per I’Assemblea del Comu Local per una majoria de 3/5

parts.

2. Sistema d’eleccio per primaries:

Es podran presentar candidatures en dues modalitats:

a) Eleccio individual de la persona cap de llista.

b) Eleccié de cap de llista més el seu equip fins la posicié de la candidatura que

s’acordi.

En el cas de que és presentin llistes d’equips, aquestes seran tancades, ordenades i

completes.

En el cas de que l’eleccio sigui només a cap de llista, es presentara una persona

candidata de manera individual.

La composicié de la resta de la llista que quedi per completar després del procés
d’eleccid, haura d’integrar la diversitat territorial, sectorial i de perfils de la localitat, i
podra ser aprovada per ’Assemblea del Comu local a proposta de I’Executiva Local, o

en un nou procés local de primaries per la resta de posicions de la llista.

10
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5.2. Vot, recompte, i assighacio
Es podra emetre 1 vot per votant (es vota a llistes i es pot votar en blanc).

En cas de processos d’eleccio de caps de llista resultara guanyadora la llista amb més
vots.

En casos de primaries on competeixen llistes per equips, el reglament electoral local
contemplara algun dels models d’assignacio que es detallen a continuacio:

a) MODEL A, sistema majoritari:

- S’assignen la totalitat dels llocs a la llista més votada.

b) MODEL B, sistema proporcional:

- S’assignen els llocs de la llista de manera proporcional, aplicant el
sistema Sainte-Lagué.

- $ha de fixar un llindar, establint el tant per cent dels vots necessari
per entrar al repartiment, en una forquilla entre el 5% i el 20%.

- Shauran d’aplicar correccions de génere:

- A la llista ha d’haver-hi, com a minim, un 50% de dones;
ordenades d’acord al disposat a la Llei Organica del Regim
Electoral General.
- Si el resultat és diferent, sha de modificar per a garantir els
criteris anteriors.
- En cas d’empat s’aplicaran sistemes d’accio positiva cap les

candidatures de dona.

n
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Article 6. Campanya electoral

6.1. Principi de neutralitat

L’organitzaci6 com a tal haura de mantenir una estricta neutralitat durant el
desenvolupament del procés electoral. Els carrecs electes institucionals i organics
poden expressar el seu suport estrictament individual a qualsevol candidatura,
evitant expressament fer servir recursos i mitjans institucionals o organics per

afavorir candidatures concretes.

6.2. Disponibilitat de recursos

L’organitzacio brindara, atenent a la seva disponibilitat, els mitjans que requereixi la

Comissiod Electoral a fi de procedir a la consecuci6 del procés d’eleccid en curs.

La Comissié Electoral vetllara per a que totes les candidatures disposin de les
mateixes oportunitats per a la seva difusid i facilitara els mitjans oportuns per assolir

aquest objectiu.
En funcio de la disponibilitat, la convocatoria preveura:

- Espais al web corresponent en el que apareguin publicades les candidatures amb
ordre aleatori.

- Enviament a través de butlleti electronic adrecada al cens electoral d’informacid
conjunta sobre totes les candidatures (o enllag al web corresponent si n’hi hagués).

- Un espai fisic habilitat per a realitzar presentacions de les candidatures, en aquest
cas cal que les candidatures ho sollicitin a la Comissio Electoral en el termini
establert segons el calendari electoral. La Comissio Electoral establira un dia i
diferents franges horaries per realitzar les presentacions.

- Altres elements que ajudin a afavorir la igualtat d’oportunitats i a que les persones

electores puguin comptar amb informaci6 suficient per valorar totes les candidatures.

12
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Article 7. Votacions

La convocatoria indicara clarament els mitjans de votacid que es faran servir, podent
ser:

a) Votacions a través de plataforma digital en linia.

En el cas de les votacions en linia es podran habilitar punts presencials de votacio

assistida per afavorir I’accés de persones amb dificultats per votar digitalment.
b) Votacions presencials amb urnes.

En el cas de votacions presencials es podra habilitar més d’un punt de votacio.

Els requisits per a la constituciéo dels punts de votaci6 hauran de constar a la
convocatoria i en la seva distribucio6 territorial s’haura de vetllar per que preservin
els principis d’igualtat d’oportunitats i d’evitar vulnerabilitats. Com a minim s’haura

de contemplar que:

- A cada punt de votaciéo ha d’haver-hi almenys dos responsables que en cap cas
podran ser membres de cap de les candidatures.

- Els punts de votacio i els seus horaris han de publicar-se amb la suficient antelacio.

- La custodia de les urnes i el seu precintat han de quedar garantits en el cas de
votacions amb urnes.

- Shan d’implementar mecanismes de control per a evitar que una persona pugui

votar varies vegades (en diferents punts de votacio).

Article 8. Proclamacio i comunicacio dels resultats

13
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La Comissio Electoral comunicara els resultats provisionals de les votacions a les
candidatures, a I'organ competent de la convocatoria, i a ’Area d’Organitzacié i
Territori, i fara la publicacié dels resultats provisionals a través dels canals que

determini la convocatoria.

Una vegada resoltes les impugnacions i alllegacions que s’hagin pogut presentar, la
Comissié Electoral comunicara la proclamacié dels resultats definitius de les
votacions a les candidatures, a l'dorgan competent de la convocatoria, i a ’Area
d’Organitzacio i Territori, i fara la publicacié dels resultats definitius a través dels

canals que determini la convocatoria.

Article 9. Terminis

La convocatoria determinara amb claredat el calendari electoral, establint almenys

els terminis de les segiients fites:

- Cens electoral: data del tancament del cens electoral, data d’obertura del periode de
consulta del cens, d’allegacions, i resolucio de les mateixes, segons l’establert en
aquest reglament en I’article 3.2.

- Recollida d’avals (si s’escau, entre 7 i 14 dies a comptar des del dia segient a la
publicaci6 de 'aprovacio de la convocatoria).

- Candidatures: presentacio (entre 7 i 14 dies a comptar des del dia segient a la
publicacié de 'aprovacio de la convocatoria); publicacidé provisional (amb un minim
d’un dia des del tancament del termini de presentacid); periode d’al-legacions (minim
d’'un dia, maxim dos dies), resoluci6 d’allegacions, proclamacié definitiva, i
publicacié (minim d’un dia, maxim dos dies).

- Campanya electoral. (Un minim de tres dies, i un maxim de set dies, a partir del dia
segiient a la proclamacid definitiva de les candidatures).

- Periode de votacio. (Entre 1 i 3 dies, i pot coincidir amb el periode de campanya
electoral).

- Resultats: publicacié dels resultats provisionals (maxim durant el dia segient a
Pescrutini dels vots); periode d’al'legacions (amb un minim d’un dia i maxim de dos
dies), resolucid, proclamacio definitiva, i publicacié (minim d’un dia i maxim en els

dos dies seguents al tancament del periode d’al-legacions).

14
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Article 10. La Comissio Electoral

La Comissio Electoral corresponent sera l’0rgan encarregat de vetllar pel bon
funcionament del procés d’eleccié. No podran formar part de la Comissié Electoral
aquelles persones que formin part d’alguna de les candidatures sotmeses al procés

d’eleccio.
Té les funcions seguients:

- Vetllar pel compliment del reglament electoral corresponent.

- Resoldre dubtes i respondre consultes sobre les implicacions concretes contingudes
en el reglament electoral corresponent.

- Interpretar el reglament electoral corresponent per a resoldre en primera instancia
las impugnacions o al-legacions.

- Adoptar les mesures contemplades a larticle 11 i d’altra normativa interna
d’aplicacid, per tal de garantir, de forma efectiva, el bon funcionament del procés

d’eleccio.

La Comissio Electoral estara formada per un minim de tres i un maxim de cinc
membres titulars, i almenys, una persona suplent. Formaran part de la Comissio
Electoral aquelles persones que tinguin la condicié de persona inscrita activista de
Catalunya en Comu a l’ambit local o territorial corresponent, i que representin la

pluralitat i diversitat de sensibilitats de I'organitzacio.

Les persones membres de la Comissio Electoral seran aprovades per l'organ

competent per a la convocatoria del procés d’eleccio.
La Comissio Electoral sera escollida per a cadascun dels processos electorals que

s’hagin d’iniciar. El seu mandat finalitzara amb el tancament formal del procés

electoral corresponent.

15
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La Comissio Electoral decidira el seu funcionament tot i respectant aquests criteris:

- Es reunira amb la freqiiéncia necessaria per a afavorir el compliment dels terminis
dels processos electorals.

- Prendra les decisions per consens, sempre que sigui possible. En cas que no sigui
possible arribar a un consens pot prendre decisions per majoria simple.

- Les seves decisions constaran per escrit i justificades, indicant si s’han pres per

consens o votacio; i, en aquest ultim cas, el resultat de la votacid.
La Comissié Electoral podra comptar amb el suport dels equips técnics de
lorganitzacié que, en cap cas, tindran dret a intervenir en les deliberacions de la

Comissié Electoral.

La Comissio de Garanties Democratiques funcionara com a organ de segona instancia

en relacio a les resolucions de la Comissio Electoral.

Article 11. Control i garantia del bon funcionament dels
processos electorals interns

La Comissié Electoral corresponent podra, a instancia de part o d’ofici, iniciar i
resoldre procediments per a la determinacio de la comissio d’irregularitats en el marc
del procés electoral pel qual s’hagi constituit, d’acord al disposat als Estatuts i els

Reglaments especifics que els desenvolupin.

1.1 Irregularitats

Les irregularitats seran qualificades com:

a) Lleus:
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- La utilitzacio reiterada de canals de comunicacié de I'organitzacié que no estiguin
previstos per a tal fi per I'’enviament de propaganda electoral de la candidatura.
- La wutilitzacid0 desproporcionada de recursos més enlla dels establerts per

I’organitzacid per a la campanya electoral.

- Desprestigiar a d’altres candidatures que es presentin en les mateixes eleccions. Aixo
no ha de ser contradictori amb poder contrastar les propostes propies amb les d’altres

candidatures.

b) Greus:
- ’acumulacio de dues o més irregularitats lleus.

- Propagar noticies falses o manipulades.

- Desprestigiar a Catalunya en Comu o als seus organs. Aixi no ha de ser contradictori

amb poder fer critica constructiva i propostes de millora.

¢) Molt greus:

- ’acumulacio de dues o més irregularitats greus.

- Desprestigiar a d’altres persones, membres o no de Catalunya en Comu, pel seu
génere, orientacio sexual, origen étnic, diversitat funcional o per altres motius de
discriminacid.

- Qualsevol manipulacid del cens electoral, el sistema de votacié o el recompte dels

vots.

11.2. Mesures de garantia del bon funcionament del procés electoral

Respecte a les candidatures que incorrin en les irregularitats descrites en l'apartat

anterior s’adoptaran les mesures seguents:

- Per una irregularitat lleu: Amonestacid escrita.
- Per una irregularitat greu: Exclusié de la candidatura dels mecanismes de
comunicacio amb les persones amb dret a vot facilitats per 'organitzacid.

- Per una irregularitat molt greu: Exclusid de la candidatura del procés electoral.
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- En cas d’irregularitats que siguin constitutives d’alguna de les infraccions regulades
al Titol Cinque dels Estatuts, la Comissié Electoral donara trasllat dels fets a la
Comissié Executiva Nacional, a efectes de tramitacio del corresponent procediment

disciplinari respecte a les persones de la candidatura autores dels fets.

Les mesures de garantia del bon funcionament del procés electoral s’adoptaran tenint
en compte la gravetat dels fets, la reiteraci6 de conductes sancionables, el dany causat
en el seu cas a les persones o organs afectats, la transcendéncia interna i externa per
Catalunya en Comu dels fets o, si escau, la responsabilitat publica o organica de la
persona infractora.

Les mesures de garantia a adoptar no son excloents entre elles.

Article 12. Processos electorals amb altres espais

Es podran convocar assemblees conjuntes, o organs competents, per a ratificar les
candidatures en aquells casos que s’hagi arribat a un acord previ amb altres forces
politiques, i s’hagi rebut el vistiplau a aquest acord per part de ’'Area d’Organitzacio i

Territori.

En aquests casos, es convocara l’assemblea on es presentara la proposta de
candidatura i un cop realitzat el debat, les forces politiques el ratificaran en
assemblees conjuntes o separades, segons el que indiqui el seu acord local i amb

control de censos electorals.
Disposicié transitoria unica

Es reconeixen com a valids els processos d’eleccié de candidatures i de primaries de
caps de llista acordats a les assemblees locals que han estat iniciats o finalitzats abans
de la data d’aprovacid d’aquest Reglament, si havien obtingut préviament el vistiplau

de I’Area d’Organitzacio i Territori.
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Un cop finalitzats tots els processos d’eleccié de les candidatures municipals de 2027,

aquest reglament seguira vigent fins que s’aprovi un de nou que el substitueixi.
Disposicié derogatoria unica

Un cop aprovat aquest reglament, quedara sense efecte el Reglament Marc per a
I’elecciéo de les persones membres de les candidatures locals per a les eleccions

municipals de ’'any 2023 aprovat pel Consell Nacional del 7 de juny de 2022, excepte

en els casos a que fa referencia la disposicio transitoria unica.
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